PROGRAMME DE FORMATION

LES COMPETENCES EAU DE LA COLLECTIVITE

(Edition : 2026)
PUBLIC VISE ET PREREQUIS OBJECTIFS
& Eluslocaux, décideurs & |dentifier les défis environnementaux, climatiques et territoriaux de la gestion
& Agents de collectivités en charge des de I'eau
compétences eau & Comprendre les différents niveaux de réglementation et les compétences des
® Absence de prérequis acteurs publics

@ Distinguer les missions obligatoires et facultatives et évaluer les modalités de
mise en ceuvre

& Mettre en ceuvre les régimes de déclaration et d’autorisation, en identifiant
les étapes clés et les risques juridiques

& Evaluer les obligations et responsabilités juridiques de la collectivité

1/ Notions fondamentales & Schéma d’Aménagement et de Gestion des Eaux et
Projet de Territoire pour la Gestion de I'Eau
& Généralités sur le cycle de I'eau & Arrétés sécheresse et restriction d’usages
& Impacts des activités humaines & Llaréglementation applicable a I'utilisation des eaux
& Impacts du changement climatique non conventionnelles et a la réutilisation des eaux
& Apercu de I'état des masses d’eau par territoire usees traitées
2 / Contexte réglementaire et acteurs 3 / Organisation et gouvernance des politiques locales de
I'eau
& Directives Cadre sur I'Eau
& Loisur I'Eau et les Milieux Aquatiques & Gestion de I'eau et aménagement du territoire
& LlePlan Eau & Les outils locaux de gestion
& Le Schéma Directeur d’Aménagement et de ¢ Un modele économique appelé a évoluer
Gestion des Eaux & Les conflits d'usages et le partage de la ressource
& Lagouvernance de |'eau en France, constats et
perspectives
& Apports théoriques, réglementaires et juridiques
Durée : 1 jour soit 6h & La formation sera interactive et pratique avec des études de cas et
Dates : nous consulter retours d’expérience
Horaires : de 9h a 12h 30 et de 13h 30 a 16h & |'éventuel caractére confidentiel des données partagées sera
Lieu : a déterminer préservé.
Groupe : 4 3 10 stagiaires & Classeur pédagogique ou clé USB avec supports et ressources
documentaires remis au stagiaire
MODALITES D’EVALUATION QUALITE DU OU DES INTERVENANTS

Géraud BOURNET : formateur consultant, ingénieur en gestion intégrée
de I'eau. A animé des politiques publiques (SAGE, contrat de riviere) a
coordonné des programmes de recherche au sein du Groupe de
Recherche, Animation technique et Information sur I’'Eau. Propose une
expertise transversale pour accompagner les réflexions stratégiques et
I’action publique au sein des territoires.

& Evaluation des acquis de la formation
& Questionnaire de satisfaction
& Questionnaire post-formation
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